Warszawa, dn. 8 sierpnia 2023 r.

Informacja dot. skutkow odwolania stanu zagrozenia epidemicznego

dla organizacji pozarzadowych

W dniu 14 czerwca w Dzienniku Ustaw zostalo opublikowane Rozporzadzenie Ministra
Zdrowia dotyczace odwolania na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia
epidemicznego z dniem 1 lipca 2023 r. Stan zagrozenia epidemicznego obowigzywal od maja
2022 r. Konieczne jest wigc dostosowanie si¢ przez organizacje pozarzadowe do obowigzujacych

przepisow prawnych sprzed pandemii COVID-19.

1. KADENCJE ORGANOW FUNDACJI I STOWARZYSZEN

W czasie stanu zagrozenia umozliwiono przedtuzenie kadencji organow fundacji i stowarzyszen
(zarzadu, rady, komisji rewizyjnej) w sytuacji, gdy uptywata ona w okresie obowigzywania stanu
zagrozenia epidemicznego, stanu epidemii lub do 30 dni po odwotaniu tego stanu. W zwigzku z

odwotaniem stanu zagrozenia, konieczne jest powotanie organéw do konca sierpnia.

2. URLOP WYPOCZYNKOWY

W czasie stanu zagrozenia pracodawca mogl wysta¢ pracownika na niewykorzystany urlop w
terminie przez siebie wyznaczonym z pomini¢gciem planéw urlopowych. Takie rozwigzanie
dotyczyto urlopu wypoczynkowego niewykorzystanego przez pracownika w poprzednich latach

kalendarzowych, w wymiarze do 30 dni urlopu i skutkowato tym, ze pracownik byt zobowiazany do
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wykorzystania takiego urlopu. Po odwotaniu stanu zagrozenia pracodawca nie moze stosowac takich

dziatan.
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3. BADANIA OKRESOWE

W czasie stanu zagrozenia pracodawca byl zwolniony z wysylania pracownikow na badania
okresowe. Po odwotaniu stanu zagrozenia epidemicznego, zaréwno pracodawca i pracownik sg
obowigzani niezwlocznie podja¢ wykonywanie zawieszonych obowigzkow i wykona¢ je w okresie

nie dluzszym niz 180 dni od dnia jego odwotania (tj. do 28 grudnia).
4. SZKOLENIA OKRESOWE

W czasie stanu zagrozenia wszystkie szkolenia okresowe z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy
zostaly przedtuzone. Po odwotaniu stanu zagrozenia pracodawca ma 60 dni na przeprowadzanie

takich szkolen (tj. do 30 sierpnia).
5. UMOWA O ZAKAZIE KONKURENCIJI

W czasie stanu zagrozenia istniata mozliwo§¢ wypowiedzenia umowy o zakazie konkurencji po
zakonczeniu wspolpracy (dotyczy to umow o prace i umoéw cywilnoprawnych) z zachowaniem 7-
dniowego terminu. Po odwotaniu stanu zagrozenia obowigzujg takie zapisy w umowach, jakie strony

migdzy sobag zawarty.
6. ROZWIAZANIE UMOWY O PRACE NA ODLEGLOSC

W czasie stanu zagrozenia Pracodawca nie mogl rozwigza¢ umowy o pracg za posrednictwem
poczty. Po odwotaniu stanu zagrozenia przywrocona zostata tzw. fikcja dorgczenia o§wiadczenia

woli, co powoduje, iz powrdcito domniemanie dorgczenia po podwojnej awizacji.
7. OGRANICZENIE WYSKOSCI ODPRAW

W czasie stanu zagrozenia czg$¢ pracodawcow miata z gory ustalone wysokosci odpraw,
odszkodowan lub innych form $§wiadczen pienigznych wyplacanych na rzecz zwolnionego

pracownika. W sytuacjach, gdy przepisy przewidywaty obowiagzek wyptacenia takiego $wiadczenia,
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jego wysoko$¢ nie mogta przekroczy¢ 10-krotno$ci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalanego
na podstawie przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za pracg¢. Po odwotaniu stanu zagrozenia

wysokos¢ takich odpraw moze wynosi¢ max. 15-krotno$¢ ww. wynagrodzenia.
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8. PRACOWNIK CUDZOZIEMCA
Cudzoziemcy (z wylaczeniem o0sob podlegajacych specustawie ukrainskiej), ktorych dokumenty

o pobytowe utracily wazno$¢ w okresie pandemii COVID-19, najp6zniej do 31 lipca 2023 r. beda
a musieli ztozy¢ wnioski o nowe zezwolenia na pobyt lub opusci¢ Polske.
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